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Für bessere Prozesse



Die factorP engineering & consulting group ist ein unabhängiges 

Beratungs- und Ingenieurdienstleistungsunternehmen mit Büros 

in Berlin, Frankfurt am Main, Luxemburg und Basel.

Seit unserer Gründung im Jahr 2002 konnten wir unsere drei 

Kerngeschäftsfelder Prozessoptimierung, Projektmanagement 

und Personalberatung kontinuierlich weiterentwickeln. 

factorP bietet Ihnen umfassende technisch-betriebswirtschaftliche 

Beratungsleistungen unter Berücksichtigung ökologischer Aspek-

te. Für die unterschiedlichsten Branchen. Vom Management bis 

zum Personal. Individuell und ganzheitlich.

factorP

factorP – für bessere Prozesse



Projekte verfolgen die unterschiedlichsten Ziele. Dabei geht es sel-

ten geradlinig nach vorn – und noch seltener ohne Hindernisse.

Im Gegenteil, die meisten Projekte müssen in einem heteroge-

nen Umfeld realisiert werden und komplexe Herausforderungen 

meistern: enge Termine, hoher Erwartungsdruck, ebenso hoher 

Kostendruck. Und nicht selten: so viele Meinungen wie Projekt-

beteiligte.

factorP bündelt alle Faktoren, die Ihnen helfen, Ihr Projekt um-

zusetzen – von der ersten Idee bis zur Erreichung des Ziels. Wir 

begleiten Sie mit umfassendem Know-how durch alle Projekt-

phasen.

Wir beraten Sie offen, ehrlich und konstruktiv. Wir packen mit an 

und übernehmen Verantwortung. Wir setzen Ressourcen effizient 

und zielorientiert ein. Und wir wissen, dass Zeit Geld ist.

P wie Projekt

P wie Projektkompetenz



Ganz gleich, ob es um das profitable Führen von Organisationen, 

Betrieben oder Immobilien geht, unsere Kunden schätzen unsere 

umfassende Management- und Beratungskompetenz.

Sie betrauen uns daher immer wieder mit der Erarbeitung und 

Umsetzung von Lösungen für komplexe technisch-betriebswirt-

schaftliche Herausforderungen.

P wie Portfolio

P wie Profitabilität



Wir führen unsere Kunden durch die verschiedenen Phasen der Prozessverbesserung 

zu Wachstum, Produktivitätssteigerung und finanziellem Erfolg.

Wir setzen unsere Methoden und Techniken gezielt für Sie ein. Unsere Kompetenzen 

sind nach unterschiedlichen Handlungsfeldern gegliedert:

➔	Gesamtanlagenmanagement

➔	 Instandhaltungsmanagement

➔	Organisationseffektivität

➔	Qualitätsmanagement	

➔	Supply Chain Management	

➔	Sales Excellence

➔	Management-Informations-Systeme

Je nach Anforderung gehen wir Ihre Projekte unterschiedlich an:

➔	FOCUS Konzept: schnelle, individuelle und forcierte Umsetzung 

	 mit externen Mitarbeitern und Implementierungsgarantie 

➔	EXCELLENCE Konzept: langfristige, unternehmensinterne Umset-

	 zung mit standardisierten Prozessen und wöchentlicher Kontrolle

Wir kalkulieren den Erfolg. Wir legen konkrete Ziele fest,

die wir in konkreten Zeiträumen erreichen.

Hier beispielhaft einige Ergebnisse:

➔	Steigerung der Gesamtanlagennutzung auf 80 - 90 %

➔	Reduzierung der Störungen um ca. 80 %

➔	Verbesserung der Qualitätsrate um ca. 70 %

➔	Reduzierung der Durchlaufzeiten um ca. 50 %

➔	Reduzierung der Fertigungskosten um mehr als 20 %

MISSION

KOMPETENZEN

ERGEBNISSE

factorP prozessoptimierung



MISSION

KOMPETENZEN

ERGEBNISSE

Wir unterstützen unsere Kunden bei der Realisierung ihrer Investitionsprojekte

mit besonderem Blick auf Qualitäts-, Kosten- und Terminsicherheit.

Um ein Projekt erfolgreich ans Ziel zu führen, braucht man nicht nur fachliches Know-

how, sondern vor allem methodisches Geschick. Wir bieten Ihnen beides: umfassen-

des Projektmanagementwissen und die konkrete fachliche Begleitung. 

Konkret betreuen wir Sie dabei auf folgenden Gebieten:

➔	Projektbezogene Beratung zu technischen, 

	 betriebswirtschaftlichen und organisatorischen Fragen 

➔	Baumanagement / Construction Management

➔	Projektsteuerung / Bauherrenberatung

➔	Projektmanagement 

➔	Generalplanung

➔	Projektentwicklung

Wir agieren immer projektbezogen. Um uns ganz nach Ihren individuellen Bedürfnis-

sen richten zu können, erstellen wir für jedes Projekt einen eigenen Leistungskatalog 

aus den oben genannten Themenbereichen.

Durch die gezielte Planung und Steuerung von Qualitäten, Quantitäten, Kosten und 

Terminen sowie die Implementierung und Aufrechterhaltung der geeigneten Aufbau- 

und Ablauforganisation erreichen wir stets die vereinbarten Ziele:

factorP steht im Bereich Projektmanagement daher vor allem für 

➔	Qualitätssicherheit

➔	Kostensicherheit

➔	Terminsicherheit

 

factorP projektmanagement



MISSION

KOMPETENZEN

ERGEBNISSE

Wir optimieren die Organisation unserer Kunden, indem wir die richtigen Personen an 

die richtigen Stellen setzen oder vorhandene Kapazitäten und Kompetenzen gezielt 

weiterentwickeln.

Unsere Kompetenzen bei Fragen im Bereich der Personalberatung sind über Jahre 

entwickelt. In folgenden Personalbereichen sind wir für unsere Kunden tätig:

➔	Personalbeschaffung

➔	Personalentwicklung

➔	Teambuilding

➔	Outsourcing

Um die richtigen Kandidaten für die richtigen Aufgaben zu finden, wenden wir differen-

zierte Methoden an – vom internen über das externe, medienunterstützte Screening 

bis hin zum professionellen Profiling, bei dem sowohl fachliche als auch charakterliche 

Eignungen ermittelt werden. Dabei kommen internationale Profiling-Programme zum 

Einsatz, die in enger Zusammenarbeit mit Wissenschaftlern und Führungskräften aus 

der Wirtschaft entwickelt und getestet wurden.

Die Personalanforderungen unserer Kunden sind vielfältig. Sie reichen vom versierten 

Facharbeiter bis zur erfahrenen Führungskraft, von der kurzfristigen Stellenbesetzung 

bis zur langfristigen strategischen Mitarbeiterauswahl und -entwicklung. 

Wir richten uns ganz nach Ihren Ansprüchen.

factorP personalberatung



Ein Projekt ist kein punktuelles Ereignis, sondern ein kontinuierlicher Prozess. Eine 

Phase baut auf der vorhergehenden auf. Wer nur das große Ganze im Blick hat, verliert 

schnell den Überblick und die Ausdauer. Deshalb gehen wir in kleinen Schritten zum 

Ziel – dafür aber umso konsequenter. 

➔	Wir lernen uns kennen,

➔	 identifizieren Ihre Optimierungswünsche,

➔	analysieren die Möglichkeiten 

➔	und beschreiben die Potentiale.

➔	Wir definieren mit Ihnen die Projektziele,

➔	entwickeln die Lösungen,

➔	 legen die Vorgehensweisen fest,

➔	setzen verbindliche Termine.

➔	Wir implementieren die richtigen Maßnahmen,

➔	optimieren sämtliche Prozesse,

➔	sichern den Erfolg.

ANALYSE

KONZEPTION

UMSETZUNG

P wie Prozess

P wie Prozesskompetenz

ANALYSE KONZEPTION UMSETZUNG



Bei uns erwartet Sie kein Dienst nach Vorschrift. Denn wir neh-

men jedes Projekt persönlich! 

Dafür bürgen die fünf Managing Partner von factorP sowie zahlrei-

che engagierte und motivierte Kolleginnen und Kollegen, die sich 

gerne um Ihre Wünsche kümmern.

Schreiben, rufen oder mailen Sie uns an – wir sind immer für Sie 

da!

P wie persönlich

Das Managementteam: 
Dr. Olaf Restemeyer, Dr. Bernd Bierbrauer, Marc E. Westerholt, 
Jens Pohlmann, Oliver Gratkowski (von l. nach r.)

Dr. Bernd Bierbrauer

Dr. Olaf Restemeyer Marc E. Westerholt

Jens Pohlmann

Oliver Gratkowski



P wie Profil

Accor · Bilfinger Berger · 

Degussa · Deloro Stellite · 

Deutsche Bahn ·

Deutsche Kreditbank · 

Fresenius Medical Care · 

Getrag · Grenzebach · Kuka · 

Marienhaus · Mercedes Benz ·

Nordmilch · Rasch · Roche · 

RWE · Steigenberger Hotel Group ·

Villeroy & Boch · Venjakob ·

Voestalpine · WeserWind · ZF

REFERENZEN

ANLAGENBAU

AUTOMOTIVE

BAUWIRTSCHAFT

CHEMIE

ENERGIE

FERTIGUNG

GESUNDHEITSWESEN

HANDEL

HOTELLERIE

IMMOBILIENwirtschaft

KONSUMGÜTER

METALLVERARBEITUNG

ÖFFENTLICHE HAND

PAPIER

PHARMA

TELEKOMMUNIKATION

VERSORGUNG

BRANCHEN



factorP

engineering & consulting group

Saarbrücker Straße 53

D-66679 Losheim am See

Telefon	 +49 6872 50 50 500

Fax	 +49 6872 50 50 501

Internet	 www.factorP.com

Mail	 prozessoptimierung@factorP.com

	 projektmanagement@factorP.com

	 personalberatung@factorP.com

P wie Positionen

Berlin 

Frankfurt

Luxemburg

Basel

engineering & consulting group

factorP AG

engineering & consulting group

Alemannengasse 33 

CH-4058 Basel 

factorP S. à r. l.

engineering & consulting group

9, rue de Macher

L-5550 Remich

factorP Partnerschaft

engineering & consulting group

Bettinastraße 38

D-60325 Frankfurt am Main

factorP Partnerschaft

engineering & consulting group

Genthiner Str. 11

D-10785 Berlin

Administration

Unsere Standorte




